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ที�   สสพศ.  ๒๔/๒๕๖๗                                                   
 

    ๑๗  กุมภาพนัธ์  ๒๕๖๗ 
 

เรื�อง   ขอเชิญเขา้รับการฝึกอบรมหลกัสูตร “การพฒันาศักยภาพผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ�น การพิจารณาจ่ายเงิน
สะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การเ ก็บ
รักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น พ.ศ. ๒๕๖๖ (ฉบับใหม่)” 
เรียน   นายกองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ�น/ประธานสภาองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ�น/ปลดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ�น  
สิ�งที�ส่งมาดว้ย   เอกสารโครงการ/กาํหนดการ/แบบตอบรับ จาํนวน  ๑  ชุด 
 

ดว้ยเห็นวา่กระทรวงมหาดไทยไดอ้อกระเบียบว่าดว้ยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน และ
การตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ�น พ.ศ. ๒๕๖๖ (ฉบบัใหม่) อนัจะมีผลต่อการปฏิบติัหน้าที�ของผูบ้ริหาร
ทอ้งถิ�น ประธานสภา รองประธานสภา และสมาชิกสภาทอ้งถิ�น ตลอดจนผูที้�เกี�ยวขอ้งในการปฏิบติังานสภาขององคก์ร
ปกครองส่วนทอ้งถิ�น และเพื�อให้ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมไดศึ้กษาในกฎหมาย ระเบียบ และหนงัสือสั�งการต่าง ๆ เพื�อลด
ขอ้ผิดพลาดในการปฏิบติังานและสามารถตอบสนองความตอ้งการของประชาชนไดอ้ย่างถูกตอ้งและมีประสิทธิภาพ
อยา่งสูงสุด  

สถาบันส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพได้เล็งเห็นถึงความสําคัญในเรื� องดังกล่าวข้างต้นจึงได้จัดโครงการ
ฝึกอบรมใหค้วามรู้แก่ผูบ้ริหารทอ้งถิ�น สมาชิกสภาทอ้งถิ�น และบุคลากรในสังกดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ�น ในหวัขอ้
เรื�อง “การพฒันาศกัยภาพผูบ้ริหารและสมาชิกสภาทอ้งถิ�น การพิจารณาจ่ายเงินสะสมขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ�น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิ�น พ.ศ. ๒๕๖๖ (ฉบบัใหม่)” โดยเชิญผูเ้ชี�ยวชาญที�มีประสบการณ์โดยตรงมาเป็นวิทยากรบรรยาย และ
ค่าลงทะเบียนท่านละ ๑,๘๐๐ บาท  (ไม่รวมค่าที�พักและค่าพาหนะเดินทาง) ซึ� งผูเ้ข้ารับการฝึกอบรมสามารถเบิก
ค่าลงทะเบียนได้เต็มจาํนวนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจา้หนา้ที�ทอ้งถิ�น พ.ศ. ๒๕๕๗ หมวด ๒ ขอ้ ๒๘ (๒) และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยค่าใชจ่้ายใน
การเดินทางไปราชการของเจา้หนา้ที�ทอ้งถิ�น พ.ศ. ๒๕๕๕ แกไ้ขเพิ�มเติมถึง (ฉบบัที� ๔) พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 จึงเรียนมาเพื�อโปรดพิจารณา สถาบนัส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพหวงัเป็นอย่างยิ�งว่าจะไดรั้บความ
อนุเคราะห์จากท่าน และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี�  
 

ขอแสดงความนบัถือ 
 
 

  
(นางสาวสุภาพร  ณ พทัลุง) 

ผูอ้าํนวยการสถาบนัส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพ 
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โครงการฝึกอบรม 

“การพฒันาศักยภาพผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ�น  
การพจิารณาจ่ายเงินสะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน  
การเบิกจ่ายเงิน การเกบ็รักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น พ.ศ. ๒๕๖๖ (ฉบับใหม่) ”  

………………………………………………… 
 

๑.   หลกัการและเหตุผล 
ดว้ยเห็นวา่กระทรวงมหาดไทยไดอ้อกระเบียบว่าดว้ยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน และ

การตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ�น พ.ศ. ๒๕๖๖ (ฉบบัใหม่) อนัจะมีผลต่อการปฏิบติัหน้าที�ของผูบ้ริหาร
ทอ้งถิ�น ประธานสภา รองประธานสภา และสมาชิกสภาทอ้งถิ�น ตลอดจนผูที้�เกี�ยวขอ้งในการปฏิบติังานสภาขององคก์ร
ปกครองส่วนทอ้งถิ�น องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ�นมีหนา้ที�และอาํนาจในการจดัทาํบริการสาธารณะ กิจกรรมสาธารณะ  
และส่งเสริมสนับสนุนการจดัการศึกษาให้แก่ประชาชนในทอ้งถิ�น ตามมาตรา ๒๕๐ ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัร
ไทย พุทธศกัราช ๒๕๖๐ โดยดาํเนินงานผ่านผูแ้ทนของประชาชน คือ สมาชิกสภาทอ้งถิ�นและผูบ้ริหารทอ้งถิ�น ซึ� งตอ้ง
ไม่เป็นผูมี้ส่วนได้เสีย และตอ้งมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามที�กฎหมายกาํหนด ซึ� งมีเครื�องมือสําคญัในการ
ปฏิบติังาน คือ “ขอ้บญัญติั/เทศบญัญติังบประมาณรายจ่ายประจาํปี” เพื�อนาํเงินงบประมาณไปใชจ่้าย ผา่นกระบวนการพสัดุ 
แต่ในบางครั� ง อาจเกิดปัญหาในการปฏิบติังานซึ�งเกิดจากความไม่เขา้ใจในกฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือสั�งการต่าง ๆ อนั
ส่งผลให้เกิดการร้องเรียนและนาํไปสู่การตรวจสอบ จนไม่สามารถบรรลุจุดมุ่งหมายสูงสุดในการให้บริการแก่ประชาชน
ได้ และในบางกรณี อาจมีความรับผิดทางละเมิดตามมาด้วย  ดังนั� น  ผู ้บ ริหารท้องถิ�น  สมาชิกสภาท้องถิ� น 
และบุคลากรในสังกดัจึงตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจในกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั�งการต่าง ๆ เพื�อลดขอ้ผิดพลาด 
ในการปฏิบติังานและสามารถตอบสนองความตอ้งการของประชาชนไดอ้ยา่งถูกตอ้งและมีประสิทธิภาพอยา่งสูงสุด  

               สถาบันส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ จึงได้จัดทําโครงการฝึกอบรมและสัมมนา ในหัวข้อเรื� อง  
“การพฒันาศกัยภาพผูบ้ริหารและสมาชิกสภาทอ้งถิ�น การพิจารณาจ่ายเงินสะสมขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ�นตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถิ�น พ.ศ. ๒๕๖๖ (ฉบบัใหม่)”  เพื�อให้ผูบ้ริหารทอ้งถิ�น สมาชิกสภาทอ้งถิ�นและบุคลากรในสังกดัขององค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิ�น ไดมี้ความรู้ความเขา้ใจอยา่งชดัเจนและสามารถนาํไปปฏิบติังานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 

๒.  วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑  เพื�อส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพการปฏิบติังานของเจา้หนา้ที�ของรัฐในองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ�น 
 ๒.๒  เพื�อให้ผูเ้ข้ารับการฝึกอบรมได้เพิ�มพูนความรู้เกี�ยวกับการเป็นผูมี้ส่วนได้เสีย คุณสมบัติและลักษณะ
ตอ้งห้ามของการเป็นสมาชิกสภาท้องถิ�นหรือผูบ้ริหารท้องถิ�น ทักษะและเทคนิคเกี�ยวกับการประชุมสภาท้องถิ�นเพื�อ
พิจารณาร่างขอ้บญัญติั/เทศบญัญติังบประมาณรายจ่ายประจาํปี ละเมิดที�เกี�ยวกบัการปฏิบติังาน และ หลกัเกณฑ์การอนุมติั
ของสภาทอ้งถิ�นให้ใช้จ่ายเงินสะสมตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน 
และการตรวจเงินขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ�น พ.ศ. ๒๕๖๖ (ฉบบัใหม่) 
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         ๒.๓  เพื�อให้ผูเ้ข้ารับการฝึกอบรมได้มีการแลกเปลี�ยนทัศนคติ พร้อมทั�งแสดงความคิดเห็นเกี�ยวกับ 
การประชุมสภาทอ้งถิ�นและการพิจารณาใหค้วามเห็นชอบงบประมาณรายจ่ายเพื�อนาํไปใชพ้ฒันาทอ้งถิ�นใหส้อดคลอ้ง
กบัความตอ้งการของประชาชนในทอ้งถิ�น 
 

๓.  เป้าหมาย 
 ๓.๑  นายก / รองนายก / เลขานุการนายก / ที�ปรึกษานายกองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ�น 
 ๓.๒ ประธานสภา / รองประธานสภา / เลขานุการสภา / สมาชิกสภาองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ�น 
                     ๓.๓ ปลดั / รองปลดั / หวัหนา้ฝ่าย / หวัหนา้กอง / ผูอ้าํนวยการสาํนกั / ผูอ้าํนวยการกอง 
                      ๓.๔ ขา้ราชการ / พนกังาน / ลูกจา้งขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ�น 
  ๓.๕ บุคคลที�ผูบ้ริหารทอ้งถิ�นเห็นสมควรใหเ้ขา้รับการฝึกอบรมในครั� งนี�  
 

๔. ระยะเวลาการดําเนินการ / สถานที�ฝึกอบรม 
        รุ่นที�  ๑  วนัที�  ๒๒  –  ๒๔  มีนาคม  ๒๕๖๗  ณ โรงแรม เชียงใหม่ออคิด อาํเภอเมืองเชียงใหม่ จงัหวดัเชียงใหม่ 
       รุ่นที�  ๒  วนัที�  ๒๙  – ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖๗  ณ โรงแรม นภาลยั อาํเภอเมืองอุดรธานี จงัหวดัอุดรธานี 
       รุ่นที�  ๓  วนัที�  ๕  – ๗  เมษายน  ๒๕๖๗   ณ โรงแรม สตาร์ คอนเวนชั�น อาํเภอเมืองระยอง จงัหวดัระยอง 

   

๕. งบประมาณ 

 ๕.๑ ค่าลงทะเบียน  ๑,๘๐๐  บาท  (หนึ� งพนัแปดร้อยบาทถว้น)  เพื�อจ่ายเป็นค่าเอกสารหรือหนงัสือคู่มือ 
ค่าอาหารกลางวนั ค่าอาหารว่าง/เครื�องดื�ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจดัสถานที�อบรม ค่าวสัดุอุปกรณ์เครื�องเขียนต่างๆ  
ใช้งบประมาณของหน่วยงานตน้สังกดัของผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม โดยสามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที�ท้องถิ�น พ.ศ.๒๕๕๗  
หมวด ๒ ขอ้ ๒๘(๒)  
                    ๕.๒ สําหรับค่าที�พกั ค่าเบี� ยเลี� ยง ค่าพาหนะในการเดินทางให้เบิกจ่ายจากงบประมาณตน้สังกดัของผูเ้ขา้
รับการฝึกอบรมตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที�ท้องถิ�น  
พ.ศ.๒๕๕๕ แกไ้ขเพิ�มเติมถึง(ฉบบัที� ๔) พ.ศ. ๒๕๖๑ เมื�อไดรั้บอนุมติัจากผูบ้งัคบับญัชาแลว้ 
 

๖. วิธีการดําเนินการ 
 เป็นการบรรยายจากวิทยากรผูเ้ชี�ยวชาญ ซึ�งมีความรู้ความสามารถเฉพาะเรื�อง  และเปิดใหมี้การซกัถาม
ปัญหาที�เกิดขึ�นจริงในการปฏิบติังาน/เนื�อหาที�บรรยาย /เสวนาตามโครงการ 
  

๗. ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รับ    
 ๗.๑  ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมมีศกัยภาพการปฏิบติังานมากขึ�น ทาํใหบ้รรลุเป้าหมายของหน่วยงานไดง้่ายขึ�น 
 ๗.๒  ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมมีความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัการเป็นผูมี้ส่วนไดเ้สีย คุณสมบติัและลกัษณะตอ้งหา้ม
ของการเป็นสมาชิกสภาทอ้งถิ�นหรือผูบ้ริหารทอ้งถิ�นมากขึ�น  
  ๗.๓ ผูเ้ข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจในเรื� องของละเมิดที�เกี�ยวกับการปฏิบัติงาน และสามารถ 
ลดขอ้ผิดพลาดบกพร่องในการปฏิบติังานไดม้ากขึ�น 
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 ๗.๔  ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมมีความรู้ มีทกัษะและมีเทคนิคในการใช้กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั�งการที�เกี�ยวกบั 
กระบวนการตราขอ้บญัญติั/เทศบญัญติังบประมาณรายจ่ายประจาํปี  

๗.๕  ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมมีความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัหลกัเกณฑ์การอนุมติัของสภาทอ้งถิ�นให้ใชจ่้ายเงิน
สะสมตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององคก์ร
ปกครองส่วนทอ้งถิ�น พ.ศ. ๒๕๖๖ (ฉบบัใหม่) สามารถนาํไปใชใ้นการปฏิบติังานไดอ้ย่างถูกตอ้งมีประสิทธิภาพมากขึ�น
 ๗.๖ ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมไดท้ราบเกร็ดความรู้จากประสบการณ์จริงเกี�ยวกบัการปฏิบติังานในทอ้งถิ�น 
และสามารถนาํไปประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบติังานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 
 

๘. การรับสมัคร 
๘.๑  แจง้ตอบรับการฝึกอบรมโดยกรอกใบสมคัรส่งมาที� สถาบันส่งเสริมและพฒันาศักยภาพ 

                                 เลขที� ๙/๕ ซอยสุขาภิบาล ๕ ซอย ๗๐ ถนนสุขาภิบาล ๕ แขวงออเงิน เขตสายไหม กรุงเทพฯ ๑๐๒๒๐ 
๘.๒  สมคัรทางโทรศพัท ์๐๒-๑๕๓-๒๕๕๔ , ๐๘๙-๖๖๗-๙๔๔๒ , ๐๘๑-๓๒๕-๕๙๒๐   
๘.๓  ส่งใบสมคัรทางโทรสาร ๐๒-๑๕๓-๒๕๕๔ 
๘.๔  ส่งใบสมคัรทาง  E-mail : ppd-development@hotmail.com 
๘.๕  ส่งใบสมคัรทาง (ID line)  : ๐๘๙๖๖๗๙๔๔๒ 

 
 

หมายเหตุ: การสํารองห้องพักผู้จัดไม่ได้จัดที�พกัให้ ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถติดต่อสํารองที�พักโดยตรงกบัทางโรงแรม      
 
 
 

๑.  โรงแรม เชียงใหม่ออคิด อ.เมืองเชียงใหม่  จ.เชียงใหม่ 
  โทร. ๐-๕๓๒๒-๒๐๙๙ , ๐๘๑-๘๘๓-๒๐๒๓  คุณกระแต 
 
๒.  โรงแรม นภาลยั อ.เมือง จ.อุดรธานี 
  โทร. ๐-๔๒๓๔-๗๔๔๔ , ๐๘๘-๕๑๑-๕๓๑๘  คุณนอ้ย 
 
๓.   โรงแรม สตาร์ คอนเวนชั�น อ.เมือง  จ.ระยอง 
 โทร. ๐๘๘-๕๖๕-๓๖๓๒   คุณบุญชู 
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กาํหนดการบรรยาย 
“การพฒันาศักยภาพผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ�น  

การพจิารณาจ่ายเงินสะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน  
การเบิกจ่ายเงิน การเกบ็รักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น พ.ศ. ๒๕๖๖ (ฉบับใหม่)”  

******************************* 
วันแรก      
เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๒.๐๐ น.     ลงทะเบียน - รับเอกสาร  
เวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น.   รับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๓๐    บรรยายหวัขอ้ “คุณสมบัติและลกัษณะต้องห้ามของการเป็นสมาชิกสภาท้องถิ�น 
                                         หรือผู้บริหารท้องถิ�น” บรรยายโดย วิทยากรผูเ้ชี�ยวชาญโดยตรง 

* คุณสมบติัของสมาชิกสภาทอ้งถิ�น / ผูบ้ริหารทอ้งถิ�น / รองผูบ้ริหารทอ้งถิ�น  
* วาระการดาํรงตาํแหน่งของสมาชิกสภาทอ้งถิ�น/ ผูบ้ริหารทอ้งถิ�น / รองผูบ้ริหารทอ้งถิ�น 
* ลกัษณะตอ้งห้ามของสมาชิกสภาทอ้งถิ�นหรือผูบ้ริหารทอ้งถิ�นตามกฎหมายเลือกตั�ง  
   ทอ้งถิ�น 
* เหตุพน้จากตาํแหน่งสมาชิกสภาทอ้งถิ�นหรือผูบ้ริหารทอ้งถิ�นตามกฎหมายจดัตั�งทอ้งถิ�น 
* เหตุพน้จากตาํแหน่งประธานสภาหรือรองประธานสภาตามกฎหมายจดัตั�งทอ้งถิ�น 
* กรณีศึกษาเกี�ยวกบัคุณสมบติั ลกัษณะตอ้งหา้มและการพน้จากตาํแหน่งของผูบ้ริหาร 

         ทอ้งถิ�น หรือสมาชิกสภาทอ้งถิ�น 
      บรรยายหวัขอ้ “การเป็นผู้มีส่วนได้เสีย” 

* ความหมายของการเป็นผูมี้ส่วนไดเ้สีย (อยา่งกวา้ง/อยา่งแคบ) 
* เจตนารมณ์ของกฎหมายเรื�องการเป็นผูมี้ส่วนไดเ้สีย 
* ลกัษณะของการเป็นผูมี้ส่วนไดเ้สียกบัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ�นที�ตนเองดาํรงตาํแหน่ง    
อยูห่รือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ�นแห่งอื�น (ทางตรง/ทางออ้ม) 
* การนบัระยะเวลาเริ�มตน้ของการเป็นผูมี้ส่วนไดเ้สีย 
* กรณีศึกษาของการเป็นผู ้มีส่วนได้เสียตามแนวความเห็นของคณะกรรมการกฤษฎีกาและคํา
พิพากษาของศาลปกครอง 

วันที�สอง      บรรยายโดย อ.ณัฐพนัธ์ ปฏิเสน 
เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐  น.      บรรยายหวัขอ้ “กระบวนการตราข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี” 

* การพิจารณาในวาระที�หนึ�ง (รับหลกัการ) 
* การพิจารณาในวาระที�สอง (แปรญตัติ) 

  * การพิจารณาในวาระที�สาม (ลงมติ) 
* การพิจารณาของผูก้าํกบัดูแลและการประกาศใชบ้งัคบั 

เวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น.      รับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐  น.       บรรยายหวัขอ้ “ละเมิดที�เกี�ยวกับการปฏิบัติงาน” 

   * หลกัการเดิมและหลกัการใหม่ของความรับผิดทางละเมิดของเจา้หนา้ที� 
   * การคุม้ครองเจา้หนา้ที�ในการปฏิบติังานจากความรับผิดทางละเมิด 
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   * องค์ประกอบของความรับผิดทางละเมิดที� เป็นการกระทําโดยจงใจหรือประมาทเลินเล่อ   

                     ต่อบุคคลอื�น โดยผิดกฎหมาย ทาํใหเ้ขาเสียหาย 
   * ประเภทของความรับผิดทางละเมิดที�เป็นละเมิดต่อบุคคลภายนอกและละเมิดต่อหน่วยงานของรัฐ 
   * การไล่เบี�ยค่าสินไหมทดแทนที�ไดช้าํระใหแ้ก่ผูเ้สียหายไปแลว้ 
   * กรณีศึกษาเกี�ยวกบัความรับผิดทางละเมิดของเจา้หนา้ที� 

วันที�สาม  บรรยายโดย นางสาวพรสวรรค์  ศรีสุพรรณ ผู้อาํนวยการกลุ่มงานการเงิน บัญชี และ 
       การตรวจสอบ วิทยากรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ�น   
เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.    บรรยายหัวข้อ  “หลักเกณฑ์การอนุมัติของสภาท้องถิ�นให้ใช้จ่ายเงินสะสมตามระเบียบ 

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงิน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น พ.ศ.๒๕๖๖ (ฉบับใหม่)” 

                               - การปรับแกร้ะเบียบเบิกจ่ายฯ ของ อปท. โดยยกเลิกทุนสาํรองเงินสะสม ใหค้งเหลือเฉพาะ  
เงินสะสม เพื�อให ้อปท. มีเงินสะสมวงเงินเหลือใชไ้ดม้ากขึ�น สามารถใชจ่้ายไดค้ล่องตวัมากขึ�น  
- การกนัยอดเงินสะสมเพื�อสาํรองไวเ้ป็นค่าใชจ่้ายบุคลากรและสาธารณภยั ก่อนใชจ่้ายเรื�องอื�น  
- หลกัเกณฑ์การใชจ่้ายเงินสะสม ตามระเบียบ พ.ศ. ๒๕๖๖ (ฉบบัใหม่) 
- หลกัการพิจารณาของสภาทอ้งถิ�นในการอนุมติัให ้อปท. ใชจ่้ายเงินสะสมตามระเบียบฉบบัใหม่  
 การบริหารเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการติดตามงบประมาณที�ดาํเนินการเกี�ยวกบั 

การก่อสร้างถนน อาคารเรียน ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ถงัประปา ฯลฯ  
 ความรู้เกี�ยวกบัการจดัหาพสัดุ ตามพระราชบญัญติัการจดัซื�อจดัจา้งและบริหารพสัดุภาครัฐ 

พ.ศ. ���� 
 หลกัเกณฑว์ิธีปฏิบติัตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยค่าใชจ่้ายเพื�อช่วยเหลือ 

                          ประชาชนตามอาํนาจหนา้ที� ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ�น พ.ศ. ๒๕๖๖ (ฉบบัใหม่)  
- หลกัการช่วยเหลือประชาชนตามระเบียบนี�  /อาํนาจหนา้ที�ของคณะกรรมการ  
- การช่วยเหลือประชาชนในเบื�องตน้โดยฉับพลนัทนัที(กรณีเกิดสาธารณภยั) เบิกจ่ายค่าอะไรไดบ้า้ง 
- การใหค้วามช่วยเหลือประชาชนเพื�อเยยีวยาหรือฟื� นฟู(หลงัเกิดสาธารณภยั) เบิกจ่ายค่าอะไรไดบ้า้ง  
- ผูว้า่ราชการจงัหวดัประกาศภยั กบั ไม่ไดป้ระกาศภยั การใหค้วามช่วยเหลือแตกต่างกนัอยา่งไร  
- ขั�นตอนการช่วยเหลือประชาชน ดา้นการเยยีวยาฟื� นฟูหลงัเกิดสาธารณภยั ดา้นการส่งเสริม และ  

พฒันาคุณภาพชีวิต ดา้นการช่วยเหลือเกษตรกรผูมี้รายไดน้อ้ย และดา้นอื�น ๆ  
- การซ่อมแซมสิ�งสาธารณประโยชน์ที�อยูใ่นความรับผิดชอบของ อปท. หลงัเกิดสาธารณภยั   
- ลาํดบัการใชจ่้ายงบประมาณ (งบกลาง เงินงบประมาณ เงินสะสม)     
- การช่วยเหลือประชาชนนอกเหนือจากหลกัเกณฑก์ารช่วยเหลือตามระเบียบนี� (มีวิธีการช่วยอยา่งไร) 
ระบบงบประมาณและการใชจ่้ายเงินของ อปท. ที�ผูบ้ริหารทอ้งถิ�นและสมาชิกสภาทอ้งถิ�นควรทราบ  
ระบบเงินงบประมาณ เงินอุดหนุนทั�วไป เงินนอกงบประมาณ เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ของ อปท.  
ความสัมพนัธ์ระหวา่งงบประมาณรายจ่ายกบัแผนพฒันาทอ้งถิ�น / รายจ่ายใดบา้งที�ตอ้งบรรจุในแผน 

                                *****กรณีศึกษา ถามตอบข้อสงสัย 
เวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น.    รับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๔.๓๐ น.   สรุปผลการฝึกอบรมและมอบหนังสือรับรองการเข้ารับการฝึกอบรมเละปิดการฝึกอบรม 
หมายเหตุ    ๑. กาํหนดการฝึกอบรมอาจเปลี�ยนแปลงไดต้ามความเหมาะสม  
                   ๒. พกัรับประทานอาหารวา่งเวลา ๑๐.๓๐ น. และเวลา ๑๔.๓๐ น. 

 

 
ใบสมคัรโครงการฝึกอบรมหลกัสูตร  

“การพฒันาศักยภาพผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ�น  
การพจิารณาจ่ายเงินสะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน  
การเบิกจ่ายเงิน การเกบ็รักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น พ.ศ. ๒๕๖๖ (ฉบับใหม่)” 

        รุ่นที�  ๑  วนัที�  ๒๒  –  ๒๔  มีนาคม  ๒๕๖๗  ณ โรงแรม เชียงใหม่ออคิด อาํเภอเมืองเชียงใหม่ จงัหวดัเชียงใหม่ 
       รุ่นที�  ๒  วนัที�  ๒๙  – ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖๗  ณ โรงแรม นภาลยั อาํเภอเมืองอุดรธานี จงัหวดัอุดรธานี 
       รุ่นที�  ๓  วนัที�  ๕  – ๗  เมษายน  ๒๕๖๗   ณ โรงแรม สตาร์ คอนเวนชั�น อาํเภอเมืองระยอง จงัหวดัระยอง 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

๑.  ชื�อองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ�น............................................................................ตาํบล..........……………………. 
     อาํเภอ ..........................................จงัหวดั ...............................................รหสัไปรษณีย.์...................................…… 
     โทรศพัท.์ .................................โทรศพัทมื์อถือผูป้ระสานงาน...............................….โทรสาร…………………… 
๒.  ชื�อผูส้มคัร/ตาํแหน่ง 
 (๑) ชื�อ – สกุล ...............................................................ตาํแหน่ง ..................…..........………........... 

 (๒) ชื�อ – สกุล ...............................................................ตาํแหน่ง .......................................………… 

 (๓) ชื�อ – สกุล ...............................................................ตาํแหน่ง .......................…………................ 

 (๔) ชื�อ – สกุล ...............................................................ตาํแหน่ง ........................…………............... 

(๕) ชื�อ – สกุล ...............................................................ตาํแหน่ง ........................…………............... 

(๖) ชื�อ – สกุล ...............................................................ตาํแหน่ง ........................…………............... 

(๗) ชื�อ – สกุล ...............................................................ตาํแหน่ง ........................…………............... 

(๘) ชื�อ – สกุล ...............................................................ตาํแหน่ง ........................…………............... 

(๙) ชื�อ – สกุล ...............................................................ตาํแหน่ง ........................…………............... 

๓.  ชาํระเงินลงทะเบียนโดยโอนเงินเขา้บญัชีธนาคาร 
ธนาคาร เพื�อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร บญัชี ออมทรัพย์  เลขที�  ๐๑๒๕๘-๒-๒๕๖๑๐-๕ 
  สาขา  มีนบุรี     ชื�อบญัชี  ห้างหุ้นส่วนจํากดั ส่งเสริมและพฒันาศักยภาพ 
ธนาคาร   กรุงไทย บญัชี ออมทรัพย์     เลขที�   ๕๖๗-๐-๐๙๘๑๕-๓ 

สาขา  ตลาดวงศกร    ชื�อบญัชี  ห้างหุ้นส่วนจํากดั ส่งเสริมและพฒันาศักยภาพ 
๔.   ส่งใบสมคัรไดที้�  
E-mail: ppd-development@hotmail.com /โทรสาร ๐๒-๑๕๓-๒๕๕๔ / (ID line) : ๐๘๙๖๖๗๙๔๔๒ 
 

          ติดต่อสอบถามขอ้มูลเพิ�มเติมไดที้� โทรศพัท ์๐๘๙-๖๖๗-๙๔๔๒ , ๐๘๑-๓๒๕-๕๙๒๐ , ๐๒-๑๕๓-๒๕๕๔ 



๗

 

 
ใบสมคัรโครงการฝึกอบรมหลกัสูตร  

“การพฒันาศักยภาพผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ�น  
การพจิารณาจ่ายเงินสะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน  
การเบิกจ่ายเงิน การเกบ็รักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น พ.ศ. ๒๕๖๖ (ฉบับใหม่)” 

        รุ่นที�  ๑  วนัที�  ๒๒  –  ๒๔  มีนาคม  ๒๕๖๗  ณ โรงแรม เชียงใหม่ออคิด อาํเภอเมืองเชียงใหม่ จงัหวดัเชียงใหม่ 
       รุ่นที�  ๒  วนัที�  ๒๙  – ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖๗  ณ โรงแรม นภาลยั อาํเภอเมืองอุดรธานี จงัหวดัอุดรธานี 
       รุ่นที�  ๓  วนัที�  ๕  – ๗  เมษายน  ๒๕๖๗   ณ โรงแรม สตาร์ คอนเวนชั�น อาํเภอเมืองระยอง จงัหวดัระยอง 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

๑.  ชื�อองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ�น............................................................................ตาํบล..........……………………. 
     อาํเภอ ..........................................จงัหวดั ...............................................รหสัไปรษณีย.์...................................…… 
     โทรศพัท.์ .................................โทรศพัทมื์อถือผูป้ระสานงาน...............................….โทรสาร…………………… 
๒.  ชื�อผูส้มคัร/ตาํแหน่ง 
 (๑) ชื�อ – สกุล ...............................................................ตาํแหน่ง ..................…..........………........... 

 (๒) ชื�อ – สกุล ...............................................................ตาํแหน่ง .......................................………… 

 (๓) ชื�อ – สกุล ...............................................................ตาํแหน่ง .......................…………................ 

 (๔) ชื�อ – สกุล ...............................................................ตาํแหน่ง ........................…………............... 

(๕) ชื�อ – สกุล ...............................................................ตาํแหน่ง ........................…………............... 

(๖) ชื�อ – สกุล ...............................................................ตาํแหน่ง ........................…………............... 

(๗) ชื�อ – สกุล ...............................................................ตาํแหน่ง ........................…………............... 

(๘) ชื�อ – สกุล ...............................................................ตาํแหน่ง ........................…………............... 

(๙) ชื�อ – สกุล ...............................................................ตาํแหน่ง ........................…………............... 

๓.  ชาํระเงินลงทะเบียนโดยโอนเงินเขา้บญัชีธนาคาร 
ธนาคาร เพื�อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร บญัชี ออมทรัพย์  เลขที�  ๐๑๒๕๘-๒-๒๕๖๑๐-๕ 
  สาขา  มีนบุรี     ชื�อบญัชี  ห้างหุ้นส่วนจํากดั ส่งเสริมและพฒันาศักยภาพ 
ธนาคาร   กรุงไทย บญัชี ออมทรัพย์     เลขที�   ๕๖๗-๐-๐๙๘๑๕-๓ 

สาขา  ตลาดวงศกร    ชื�อบญัชี  ห้างหุ้นส่วนจํากดั ส่งเสริมและพฒันาศักยภาพ 
๔.   ส่งใบสมคัรไดที้�  
E-mail: ppd-development@hotmail.com /โทรสาร ๐๒-๑๕๓-๒๕๕๔ / (ID line) : ๐๘๙๖๖๗๙๔๔๒ 
 

          ติดต่อสอบถามขอ้มูลเพิ�มเติมไดที้� โทรศพัท ์๐๘๙-๖๖๗-๙๔๔๒ , ๐๘๑-๓๒๕-๕๙๒๐ , ๐๒-๑๕๓-๒๕๕๔ 



๘


